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Az EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS 2016/679 sz. rendeletében (tovabbiakban: Rendelet),
tovabba az informacids onrendelkezési jogrél és az informacidszabadsagrél sz6lé 2011. évi
CXIl. torvényben (tovabbiakban: Infotv.) foglaltakra figyelemmel a személyes adatok
védelmének eljarasrendjét az aldbbiak szerint allapitom meg az Otkerek-S Kft-nél.

. FEJEZET - ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A SZABALYZAT CELIA:

Jelen Szabalyzat célja azon belsé szabalyok megallapitdsa és intézkedések megalapozasa,
amelyek biztositjak, hogy az Egyesiilet adatkezelése. a Rendelet, tovabbd az Infotv.

rendelkezéseinek megfeleljen.

2. AZ ADATKEZELO MEGNEVEZESE ES ELERHETOSEGEI:

ELNEVEZES: OTKEREK-S KFT.

SZEKHELY: 1192 BUDAPEST, Mészaros L&rinc utca 12/B.
ADOSZAM: 14481389-2-43

HONLAP: www.otkerekes.hu

E-MAIL CiM: ksekerekes@gmail.com

TELEFONSZAM: +36 20 297-9972

KEPVISELO NEVE: Kerekes Balazs

(a tovabbiakban: Adatkezeld)

3. A SZABALYZAT HATALYA

3.1. E Szabalyzat hatdlya természetes személyre vonatkozd személyes adatok Otkerek-S Kft.
altali kezelésére terjed ki.

3.2. Egyéni vdllalkozd, egyéni cég, GstermelS lgyfeleket, vevbket, szallitékat e szabdlyzat
alkalmazasaban természetes személynek kell tekinteni.

3.3. Szabalyzat hatdlya nem terjed ki az olyan személyes adatkezelésre, amely jogi
személyekre vonatkozik, beleértve a jogi személy nevét és formdjat, valamint a jogi
személy elérhet8ségére vonatkozod adatokat.

4. FOGALOM MEGHATAROZASOK

E Szabalyzat alkalmazdsdban iranyadd fogalommeghatdrozasokat a Rendelet 4. cikke
tartalmazza. Ennek megfelel6en emeljlik ki a f6bb fogalmakat:

4.1. ,személyes adat": azonositott vagy azonosithaté természetes személyre (,érintett")
vonatkozo barmely informacid; azonosithatd az a természetes személy, aki kozvetlen
vagy kozvetett moddon, kilénosen valamely azonositd, példaul név, szam,
helymeghatdrozo adat, online azonositd vagy a természetes személy testi, fizioldgiai,
genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturdlis vagy szocialis azonossagara vonatkozé egy
vagy tobb tényez6 alapjan azonosithato;



4.2. ,adatkezelés": a személyes adatokon vagy adatdllomanyokon automatizalt vagy nem
automatizdlt médon végzett barmely mivelet vagy muveletek Osszessége, igy a
gylijtés, rogzités, rendszerezés, tagolds, tarolds, atalakitas vagy megvaltoztatas,
lekérdezés, betekintés, felhasznalds, kozléstovabbitas, terjesztés vagy egyéb modon
torténd hozzaférhetdvé tétel utjan, 6sszehangolds vagy 6sszekapcsolas, korlatozas,
torlés, illetve megsemmisités;

4.3. ,adatkezel6": az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligyndkség vagy
barmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit
ondlléan vagy mdsokkal egylitt meghatarozza; ha az adatkezelés céljait és eszkozeit az
uniés vagy a tagdllami jog hatdrozza meg, az adatkezel6t vagy az adatkezel6
kijelolésére vonatkozd kilonds szempontokat az uniés vagy a tagdllami jog is
meghatarozhatja;

4.4. ,adatfeldolgozd": az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligynokség
vagy barmely egyéb szerv, amely az adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel;

4.5. ,cimzett": az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy
barmely egyéb szerv, akivel, vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fliggetlenil attdl,
hogy harmadik fél-e. Azon kézhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgalat keretében
az unids vagy a tagallami joggal 6sszhangban férhetnek hozza személyes adatokhoz,
nem mindsillnek cimzettnek; az emlitett adatok e kdzhatalmi szervek altali kezelése
meg kell, hogy feleljen az adatkezelés céljainak megfelel6en az alkalmazandé
adatvédelmi szabdlyoknak;

4.6. ,,az érintett hozzdjarulasa": az érintett akaratanak onkéntes, konkrét és megfelel6
tdjékoztatdson alapuld és egyértelm( kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat
vagy a megerdsitést félreérthetetlenil kifejez6 cselekedet atjan jelzi, hogy
beleegyezését adja az 6t érint6 személyes adatok kezeléséhez;

4.7. ,,adatvédelmi incidens": a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy
mas modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését,
elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz valé jogosulatlan
hozzaférést eredményezi.

I1. FEJEZET — SZEMELYES ADATOKRA VONATKOZO IRANYELVEK

1. Jogszerliség, tisztességes eljaras, atlathatdsag

A személyes adatok kezelését jogszer(ien és tisztességesen, valamint az érintett szamara
atlathaté maodon kell végezni.

2. Célhoz kotottség

Adatgylijtés csak meghatarozott, egyértelm és jogszer( célbdl torténik, és azokat nem
kezeljiik ezekkel a célokkal 6ssze nem egyeztethet6 mddon. A Rendelet 89. cikk (1)
bekezdésének megfelel6en nem minGsiil az eredeti céllal 6ssze nem egyeztethetének a
kozérdekl archivalas céljabdl, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai
célbdl torténd tovabbi adatkezelés.



3. Adattakarékossag

Az adatkezelések a célok szempontjabdl megfeleléek és relevansak kell, hogy legyenek,
és a szikségesre kell korlatozédniuk.

4. Pontossag

A személyes adatoknak pontosnak és naprakésznek kell lennilik; minden ésszer(
intézkedést meg kell tenni annak érdekében, hogy az adatkezelés céljai szempontjabdl
pontatlan személyes adatok haladéktalanul torlésre vagy helyesbitésre kertljenek.

5. Korlatozott tarolhatdsag

Az adattarolasnak olyan formaban kell torténnie, amely az érintettek azonositdsat csak a
személyes adatok kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig teszi lehetévé. A
személyes adatok ennél hosszabb ideig torténd tdroldsara csak akkor keriilhet sor,
amennyiben a személyes adatok kezelésére a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésének
megfelel6en kozérdek( archivalds céljabdl, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbdl
vagy statisztikai célbdl keriil majd sor.

6. Integritas és bizalmas jelleg

A személyes adatok kezelését oly médon kell végezni, hogy megfelelé technikai vagy
szervezési intézkedések alkalmazdsdval biztositva legyen azok biztonsdga, az adatok
jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy
karosoddasdval szembeni védelmet is ideértve.

7. Elszamolhatdsag
Az adatkezel6 felel6s a fentieknek valéd megfelelésért, tovabba képesnek kell lennie a

megfelelés igazolasara.

Az adatkezelés ezen fejezet alapelveinek megfelel6en térténik az Otkerek-S Kft.-nél.
I11. FEJEZET - AZ ADATKEZELES JOGSZERUSEGENEK BIZTOSITASA

1. ADATKEZELES AZ ERINTETT HOZZAJARULASA ALAPJAN

1.1. A hozzajaruldson alapuld adatkezelésre a jelen Szabalyzat 1. szamu Melléklete
szerinti hozzdajaruld nyilatkozatot kell alkalmazni.

1.2. A hozzajarulads az ugyanazon cél vagy célok érdekében végzett Gsszes adatkezelési
tevékenységre kiterjed. Ha az adatkezelés egyszerre tobb célt is szolgal, akkor a
hozzdajarulast az 6sszes adatkezelési célra vonatkozdéan meg kell adni.

1.3. Az Otkerek-S Kft. nem kotheti szerz6dés megkotését, teljesitését olyan személyes
adatok kezeléséhez vald hozzajarulas megadasahoz, amelyek nem sziikségesek a
szerz6dés megkotéséhez, ill. teljesitéséhez.

1.4. A hozzajarulas visszavonasat ugyanolyan egyszerl( maddon kell lehetévé tenni, mint
annak megadasat.

1.5. Ha aszemélyes adat felvételére az érintett hozzajarulasaval kerlilt sor, az adatkezel§
a felvett adatokat torvény eltéré rendelkezésének hianyaban a rd vonatkozd jogi



kotelezettség teljesitése céljabol tovabbi kilon hozzajarulds nélkil, valamint az
érintett hozzajaruldsanak visszavondasat kdvetdben is kezelheti.

2. SZERZODESEN ALAPULO ADATKEZELES

2.1. Munkaiigyi nyilvantartas

2.1.1.

2.1.2.

2.1.3.

A munkavallalotol kizdrdlag olyan adatok kérhet6k és tarthatdk nyilvan,
amelyek munkaviszony, megbizasi jogviszony létesitéséhez, fenntartasahoz és
megsziintetéséhez sziikségesek és a munkavallalé személyhez f(iz6d6 jogait
nem sértik.

Az Otkerek-S Kft. munkaviszony, megbizasi jogviszony létesitése, teljesitése
vagy megsz(inése céljabdl kezeli a munkavallaldk alabbi adatait:

= péy, sziletési néy;

= sziiletés helye, ideje;

" anyja neve;

= |akcime;

= allampolgarsaga;

= addazonosito jele;

= TAJszama;

= telefonszama;

=  e-mail cime;

= személyiigazolvany szdma;

=  bankszamlaszama;

= munkdaba |épésének kezd§ és befejez6 id6pont;ja,

= munkakore,

= iskolai végzettségét, szakképzettségét igazolé okmany mdsolata,

= jlletményének, munkabérének Osszege, a bérfizetéssel, egyéb
juttatdsaival kapcsolatos adatok;

= amunkavallalé munkabérébdl joger6s hatdrozat vagy jogszabaly, illetve
irdsbeli hozzdjaruldsa alapjan levonandé tartozast, illetve ennek
jogosultsaga.

A személyes adatok cimzettjei: a munkaltatd vezet6je, munkaltatdi jogkor
gyakorloja, az Otkerek-S Kft. munkaiigyi feladatokat ellaté munkavallaléi és
adatfeldolgozdi.

2.1.4. A személyes adatok tarolasanak idGtartama: a munkaviszony, megbizasi

jogviszony megsz(inését kdvets 50 év.

2.2. Szerz6d6 partnerek adatainak kezelése

2.2.1.

2.2.2.

Az Otkerek-S Kft. - szerz6dés teljesitése jogcimen - a szerz6dés megkotése,
teljesitése, megszlinése céljabdl kezeli a vele vev6ként, szdllitdként,
szerz6déses  partnerként  szerz8dott  személyek  és  képviselGik
(kapcsolattartoik): nevét, adészamat, cégjegyzék szamat, székhely, telephely
cimét, telefonszamat, e-mail cimét, bankszdmlaszamat, vevészamat.

Ezen adatkezelés jogszerlinek mindsil akkor is, ha az adatkezelés a szerz6dés
megkotését megel6z6en a szerz6dés megkotése céljabdl sziikséges. Az



3.

érintettel az adatkezelés megkezdése el6tt kdzolni kell, hogy az adatkezelés a
szerz6dés teljesitése jogcimén alapul.

2.2.3. A személyes adatok cimzettjei: az Otkerek-S Kft. munkavallaléi és
adatfeldolgozoi.

2.2.4. Aszemélyes adatok kezelésének id6tartama: a szerz6dés megsz(inését kovetd
5 év.

JOGI KOTELEZETTSEG TELJESITESEN ALAPULO ADATKEZELES

A jogi kotelezettségen alapuld adatkezelés esetén a kezelhet6 adatok korére, az
adatkezelés céljara, az adatok tarolasanak id6tartamdra, a cimzettekre az alapul szolgalo
jogszabaly rendelkezései irdnyadok.

A jogi kotelezettség teljesitése jogcimén alapuld adatkezelés az érintett hozzajaruldsatol
flggetlen, mivel az adatkezelést jogszabaly hatarozza meg.

Az érintettel az adatkezelés megkezdése el6tt kozolni kell, hogy az adatkezelés kotelez6.
Az érintettet az adatkezelés megkezdése el6tt egyértelm(ien és részletesen tdjékoztatni
kell az adatai kezelésével kapcsolatos minden tényrdl, igy kiilondésen az adatkezelés
céljardl és jogalapjardl, az adatkezelésre és az adatfeldolgozdsra jogosult személyérdl, az
adatkezelés id6tartamardl. A tajékoztatdsnak ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel
kapcsolatos jogaira és jogorvoslati lehet6ségeire is.

A természetes személy szerz6d6 fél szerz6désben megadott adatai szamviteli, addzasi célu
kezelésének jogalapja jogi kotelezettség teljesitése, ebben a korben az adattarolas
id6tartama 8 év.

3.1. Adatkezelés ad6- és szamviteli kotelezettségek teljesitése céljabdl

3.1.1. Az Otkerek-S Kft. jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, térvényben el8irt
ado és szamviteli kotelezettségek teljesitése (konyvelés, addzas) céljabdl
kezeli a vev6ként, szallitéként vele Gzleti kapcsolatba 1épd természetes
személyek torvényben meghatdrozott adatait. A kezelt adatok az altalanos
forgalmi addrol sz6l6 2017. évi CXXVII. tv. 169.§, és 202.§ alapjan kilondsen:
addszam, név, cim, addzasi statusz. A szamvitelrdl sz6l6 2000. évi C. torvény
167.§ alapjan: név, cim, a gazdasagi mlveletet elrendel6 személy vagy
szervezet megjeldlése, az utalvanyozo és a rendelkezés végrehajtasat igazold
személy aldirdsa; a pénzkezelési bizonylatokon az atvevd, a befizet6 alairasa.
A személyi jovedelemaddrol szold 1995. évi CXVIIL. torvény alapjan:
vallalkozéi igazolvany szdéma, addazonosito jel.

3.1.2. A személyes adatok tdrolasanak id6tartama a jogalapot add jogviszony
megsz(inését kovets 8 év.

3.1.3. A személyes adatok cimzettjei: az Otkerek-S Kft. addzasi, kdnywviteli,
bérszamfejtési, tarsadalombiztositasi feladatait ellatd munkavallaléi.



3.2. KifizetGi adatkezelés

3.2.1. Az Otkerek-S Kft., jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, térvényben el8irt
add és jarulékkotelezettségek teljesitése (adod-, addelbleg, jarulékok
megallapitdsa, bérszamfejtés, tarsadalombiztositasi, nyugdij Ugyintézés)
céljabol  kezeli azon érintettek - munkavallalé, csaladtagjaik,
foglalkoztatottak, egyéb juttatasban részesilék - adotorvényekben elGirt
személyes adatait, akikkel kifizetSi (2017.évi CL. torvény az addzas rendjérdl
(Art.) 7.8 31.) kapcsolatban all. A kezelt adatok korét az Art. 50.§-a hatarozza
meg, kulon is kiemelve ebbdl: a természetes személy természetes
személyazonositd adatait (ideértve az el6z6 nevet és a titulust is), nemét,
allampolgarsagat, a természetes személy addazonositd jelét,
tarsadalombiztositasi azonositd jelét (TAJ szam).

3.2.2. A személyes adatok tdrolasanak id6tartama a jogalapot add jogviszony
megsz(inését kovets 8 év.

3.2.3. A személyes adatok cimzettjei: az Otkerek-S Kft. addzasi, bérszamfejtési,
tarsadalombiztositasi (kifizet6i) feladatait elldatd munkavallaléi.

IV. FEJEZET - AZ ERINTETTEK JOGAI

1. ElGzetes tajékozodashoz vald jog

Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel 6sszefliggd tényekrdl és informaciokrél
az adatkezelés megkezdését megel6z6en tajékoztatast kapjon.

2. Az érintett hozzaférési joga

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6tél visszajelzést kapjon arra vonatkozdan,
hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés
folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a Rendeletben
meghatdrozott kapcsolédd informacidkhoz hozzaférést kapjon.

3. A helyesbitéshez valo jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkdil
helyesbitse a ra vonatkozé pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés
céljat, az érintett jogosult arra, hogy kérje a hidnyos személyes adatok — egyebek mellett
kiegészit6 nyilatkozat Utjan torténd — kiegészitését.

4. Atorléshez vald jog (,,az elfeledtetéshez vald jog”)

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil
tordlje a rd vonatkozd személyes adatokat, az Adatkezel6 pedig koteles arra, hogy az
érintettre vonatkozdé személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkil toérdlje, ha a
Rendeltben meghatarozott indokok valamelyike fennll.



10.

11.

Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 korlatozza az adatkezelést, ha a
rendeletben meghatarozott feltételek teljesiilnek.

A személyes adatok helyesbitéséhez vagy torléséhez, illetve az adatkezelés
korlatozasahoz kapcsolodo értesitési kotelezettség

Az Adatkezel6 minden olyan cimzettet tajékoztat valamennyi helyesbitésrél, torlésrél vagy
adatkezelés-korlatozasrdl, akivel, illetve amellyel a személyes adatot kozolték, kivéve, ha
ez lehetetlennek bizonyul, vagy ardnytalanul nagy eréfeszitést igényel. Az érintettet
kérésére az Adatkezel6 tajékoztatja e cimzettekrdl.

Az adathordozhatésaghoz valé jog

A Rendeletben irt feltételekkel az érintett jogosult arra, hogy a rd vonatkozd, altala egy
Adatkezel6 rendelkezésére bocsatott személyes adatokat megkapja, tovabba jogosult
arra, hogy ezeket az adatokat egy masik Adatkezel6nek tovabbitsa anélkiil, hogy ezt
akadalyozna az az Adatkezel6, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére
bocsatotta.

A tiltakozashoz valé jog

A tiltakozas joga az érintettet a kozhatalmi jogositvanyon alapuld vagy jogos érdeken
alapulé adatkezelés adatkezelési jogalapok esetében illeti meg. Tiltakozas esetén az
adatkezel6 a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha azt olyan kényszerit6
erejl jogos okok indokoljdk, amelyek els6bbséget élveznek az érintett érdekeivel
szemben.

Automatizalt dontéshozatal egyedi ligyekben, beleértve a profilalkotast

Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki ra az olyan, kizarélag automatizalt
adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — alapulé dontés hatalya, amely rd nézve
joghatdssal jarna vagy 6t hasonloképpen jelentés mértékben érintené.

A feliigyeleti hatosagnal torténd panasztételhez valo jog (hatésagi jogorvoslathoz valé
jog)

Az érintett jogosult arra, hogy panaszt tegyen egy felligyeleti hatdésagnal — kiilonosen a
szokasos tartdzkoddsi helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye szerinti
tagdllamban —, ha az érintett megitélése szerint a ra vonatkozd személyes adatok kezelése
megsérti a Rendeletet.

A felligyeleti hatdsaggal szembeni hatékony birdsagi jogorvoslathoz valé jog
Minden természetes és jogi személy jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra a

felligyeleti hatdsag ra vonatkozd, jogilag kotelez erejli dontésével szemben, vagy ha a
fellgyeleti hatdésdag nem foglalkozik a panasszal, vagy harom hdnapon bellil nem



tdjékoztatja az érintettet a benyujtott panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrdl vagy
annak eredményérdl.

12. Az adatkezeldvel vagy az adatfeldolgozéval szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz
valé jog

Minden érintett hatékony birdsdgi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szerint a
személyes adatainak nem megfelel6 kezelése kovetkeztében megsértették az e rendelet
szerinti jogait.

V. FEJEZET - ADATBIZONSAGI INTEZKEDESEK

Az Otkerek-S Kft. valamennyi célti és jogalapu adatkezelése vonatkozdsdban a személyes
adatok biztonsaga érdekében koteles megtenni azokat a technikai és szervezési
intézkedéseket és kialakitani azokat az eljardsi szabalyokat, amelyek a Rendelet és az Infotv.,
érvényre juttatasahoz sziikségesek.

Az Adatkezel6 az adatokat megfelel6 intézkedésekkel védi a véletlen vagy jogellenes
megsemmisités, elvesztés, megvaltoztatas, sérilés, jogosulatlan nyilvanossagra hozatal vagy
az azokhoz valé jogosulatlan hozzaférés ellen.

Az Otkerek-S Kft. az informatikai rendszereket virusvédelemmel l4tja el.

Az Otkerek-S Kft. az elektronikus adatfeldolgozast, nyilvantartdst szamitdgépes program Utjan
végzi, amely megfelel az adatbiztonsag kovetelményeinek. A program biztositja, hogy az
adatokhoz csak célhoz kototten, ellenérzott koriilmények kdzott csak azon személyek férjenek
hozz3, akiknek a feladataik ellatasa érdekében erre sziikségiik van.

A folyamatban levé munkavégzés, feldolgozas alatt lev iratokhoz csak az illetékes ligyintézék
férhetnek hozza, a személyzeti, a bér- és munkaligyi és egyéb személyes adatokat tartalmazé
iratokat biztonsagosan elzarva kell tartani.

Biztositani kell az adatok és az azokat hordozé eszk6zok, iratok megfelels fizikai védelmét.

V1. FEJEZET - ADATVEDELMI INCIDENSEK KEZELESE

1. Az adatvédelmiincidens fogalma

Az adatvédelmi incidens a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas
maddon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatdsat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz valé jogosulatlan hozzaférést
eredményezi (Rendelet 4. cikk 12.)

A leggyakoribb jelentett incidensek lehetnek példdul: a laptop vagy mobil telefon
elvesztése, személyes adatok nem biztonsagos tarolasa (pl. szemetesbe dobott fizetési
papirok); adatok nem biztonsagos tovabbitasa, lgyfél- és vev6- partnerlistak illetéktelen
masoldsa, tovabbitasa, szerver elleni tdmadasok, honlap feltorése.



2. Adatvédelmi incidensek kezelés, orvoslasa

Az adatvédelmi incidensek megel&zése, kezelése, a vonatkozd jogi el6irdsok betartdsa az
Otkerek-S Kft. vezet&jének feladata.

Az Otkerek-S Kft. munkavallaléi kételesek jelenteni a Kft. vezetSjének, ha adatvédelmi
incidenst, vagy arra utald eseményt észlelnek. Adatvédelmi incidens bejelenthetd az
Otkerek-S Kft. kézponti e-mail cimén, telefonszdman, amelyen a munkavallalék, szerz6d6
partnerek, érintettek jelenteni tudjak az alapul szolgdld eseményeket, biztonsagi
gyengeségeket.

Adatvédelmi incidens bejelentése esetén az Otkerek-S Kft. haladéktalanul megvizsgalja a
bejelentést. Ennek soran azonositani kell az incidenst, el kell donteni, hogy valddi
incidensrél, vagy téves riasztasrol van szé6. Meg kell vizsgalni és meg kell dllapitani:

a) azincidens bekodvetkezésének id6pontjat és helyét,

b) az incidens leirdsat, korilményeit, hatdsait,

c) azincidens soran kompromittalédott adatok korét, szamossagat,

d) a kompromittalddott adatokkal érintett személyek korét,

e) az incidens elharitasa érdekében tett intézkedések leirasat,

f) a kar megel6zése, elharitasa, csokkentése érdekében tett intézkedések leirasat.

Adatvédelmi incidens bekovetkezése esetén az érintett rendszereket, személyeket,
adatokat be kell hatarolni és el kell kiloniteni és gondoskodni kell az incidens
bekovetkezését alatdmasztd bizonyitékok begydijtésérél és megbrzésérdl. Ezt kovetben

lehet megkezdeni a karok helyreadllitasat és a jogszer(i mikodés visszaallitasat.

Jelen szabalyzat 2018. majus 1. napjatdl hatalyos és kotelez6en alkalmazandé.

Budapest, 2018. majus 1.
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